LANUV=

Kompetenz flr ein
lebenswertes Land

Landesamt fiir Natur,
Umwelt und Verbraucherschutz
Nordrhein-Westfalen

Technische Sachbearbeitung (w/m/d)

fur die Festsetzung der Abwasserabgabe
iIm Fachbereich 58

(unbefristet, Vollzeit/Teilzeit geeignet, EG 10-11 TV-L Entgelttabelle, ab A 10 LBesO Besoldungstabelle,

Fachbereich 58, Dienstort Duisburg)

IHRE AUFGABEN

e Ermittlung der Schadlichkeit von
Schmutz- und Niederschlagswasser
kommunaler und industriell/gewerbli-
cher Herkunft. Hierzu gehort insbeson-
dere die Beurteilung von Verfahren und
Anlagen zur Behandlung von Abwasser

e Verrechnungen im Rahmen der Inbe-
triebnahme von Abwasserbehandlungs-
anlagen und Anschlissen an Klaranla-
gen.

e Erstellung fachtechnischer Stellungnah-
men bei Klageverfahren.

¢ Pflege und Mitarbeit bei dem Betrieb der
eingesetzten Software.

BENEFITS

e sicherer Arbeitsplatz und sinnhafte T&-
tigkeit in einer nachhaltig arbeitenden
Behdrde

o flexible Arbeitszeitmodelle

e Teilzeitbeschaftigung/Homeoffice

e gute Vereinbarkeit von Familie und Be-
ruf

e Zusatzliche Altersvorsorge fir Tarifbe-
schaftigte (VBL)

e Dbreites Angebot im Rahmen des Be-
trieblichen Gesundheitsmanagements

e attraktives Fortbildungsangebot und
gute Karriere- und Entwicklungsmog-
lichkeiten

IHR PROFIL

fachlich

Abgeschlossenes Hochschulstudium (Ba-
chelor oder FH-Diplom) der Fachrichtung
Siedlungswasserwirtschaft, Umwelttech-
nik, chemische Verfahrenstechnik oder mit
einer dem Aufgabengebiet entsprechen-
den Fachrichtung mit Inhalten aus dem
Bereich Abwassertechnik oder
Laufbahnbefahigung fir den gehobenen
technischen Dienst (seit 01.07.2016:
Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt)

von Vorteil

Berufserfahrung auf dem Gebiet der Ab-
wassertechnik

sicherer Umgang mit Standardsoftware
und die Bereitschaft, sich in Fachanwen-
dungen einzuarbeiten

personlich

hohe Motivation

Teamfahigkeit

Flexibilitat

ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise
Kommunikationsfahigkeit


https://www.finanzverwaltung.nrw.de/de/entgelttabellen-fuer-tarifbeschaeftigte
https://www.finanzverwaltung.nrw.de/de/besoldungstabellen-fuer-beamtinnen-und-beamte

DAS SIND WIR

Das Landesamt fur Natur, Umwelt und Verbraucherschutz Nordrhein — Westfalen (LANUV) ist als Landes-
oberbehdrde in den Bereichen Naturschutz, technischer Umweltschutz fir Wasser, Boden und Luft sowie Ver-
braucherschutz und Lebensmittelsicherheit tétig. Hier finden Sie weitere Informationen zum Arbeitgeber
LANUV.

Der Fachbereich 58 ,Abwasserabgabe, Wasserentnahmeentgelt, Umwelttechnische Berufe® ist in vier Fach-
gebiete aufgeteilt. Das Fachgebiet 58.2 ist zustandig fir die Festsetzung der Abwasserabgabe. Es handelt
sich hierbei um eine Sonderabgabe, die fiir das Einleiten von Abwasser in ein Gewasser erhoben wird.

DAS IST UNS WICHTIG

Das Land Nordrhein-Westfalen férdert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind
daher ausdriicklich erwiinscht.

AuRerdem sehen wir uns der Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht schwerbehinderten Beschéftig-
ten in besonderer Weise verpflichtet und begriRen deshalb Bewerbungen von Menschen mit Behinderung.
Bewerbungen schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter Menschen berlcksichtigen wir bei gleicher Eig-
nung grundsatzlich bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung
bereits in Ihrem Bewerbungsanschreiben hinzuweisen und einen Nachweis tGiber den GdB oder die Gleichstel-
lung anzufligen.

Ebenso wendet sich die Ausschreibung ausdriucklich auch an Menschen mit Einwanderungsgeschichte.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?
Dann freuen wir uns Uber Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 10.01.2024

per E-Mail (in einem PDF-Dokument) an PX jobs@lanuv.nrw.de

unter Angabe der Kennziffer: FB 58_2085
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Ihre fachlichen Fragen beantwortet gerne Herr Dr. Fernandez @& 02361/305-1105
P4 jose.fernandez@lanuv.nrw.del

% Bei allgemeinen Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Seegers @ 02361/305-3058
>4 christina.seegers@lanuv.nrw.de

Die Eingruppierung erfolgt auf der Grundlage der Kenntnisse und der Berufserfahrung. Sie ist bis einschliel3-
lich Entgeltgruppe 11 TV-L mdglich.

Die Stelle kommt auch fir Beamtinnen und Beamte in Betracht (ab A 10 LBesO). Die berufliche Entwicklung
ist im Beamtenverhaltnis bis hin zu A 13 LBesO mdglich.

Bei Vorliegen geeigneter Voraussetzungen ist bei der Eingruppierung nach TV-L die Gewahrung einer Per-
sonalgewinnungszulage moglich, d.h. sofern forderliche Berufserfahrung vorhanden ist, kann auch eine ho-
here Erfahrungsstufe gewahrt werden.

Infos zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren

Starten Sie lhre Karriere bei uns — Wir geben auch Berufs- und Quereinsteigern eine Chance!

(=)0 ]
T N r

: \
Zertifikat seit 2017

E audit berufundfamilie


https://www.lanuv.nrw.de/landesamt/lanuv-als-arbeitgeber
https://www.lanuv.nrw.de/landesamt/lanuv-als-arbeitgeber
https://www.lanuv.nrw.de/fileadmin/lanuv/wuebu/Bewerbungsverfahren/LANUV_DSGVO_Bewerbungsverfahren_neu.pdf
mailto:jobs@lanuv.nrw.de

